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पाणिनी गाउँपालिका, अर्ााखाचँीद्वारा प्रकाणित 

स्थानीय राजपत्र 

खण्ड (८) अर्ााखाचँी, साउन २२ गते, २०८१( संङ्ख्या ५)  

 

भाग-२ 

पाणिनी गाउँपालिका, अर्ााखाचँी 
 

पाणिनी गाउँपालिकाको गाउँ कायापालिकािे बनाएको ति उल्िेख भए 
बमोणजमको “पाणिनी गाउँपालिकाका विद्याियमा ररक्त हनु े णिक्षक, 

कमाचारी पदपूलताको िालग एकीकृत परीक्षा प्रिािीबाट णिक्षक, कमाचारी 
बैङ्क तयार गने कायााविलि, २०८१”  स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा १०२ को उपदफा (३) बमोणजम सिासािारिको 
जानकारीको िालग प्रकािन गररएको छ । 
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पाणिनी गाउँपालिकाका विद्याियमा ररक्त हनुे णिक्षक, कमाचारी 
पदपूलताको िालग एकीकृत परीक्षा प्रिािीबाट णिक्षक, कमाचारी बैङ्क 

तयार गने कायााविलि, २०८१ 

पाणिनी गाउँ कायापालिकाबाट स्िीकृत लमलत : २०८१/०४/२२ 

 

प्रस्तािनााः 
पाणिनी गाउँपालिका अन्तगातका विद्याियमा ररक्त हनुे  विद्यािय 
सहायक कमाचारी, बाि विकास सहजकताा तथा णिक्षा लनयमाििी, 
२०५९ को लनयम ९७ को लनयणुक्त प्रवियािाई लछटो-छररतो, लमतव्ययी 
र पारदिी तिरबाट एकीकृत रूपमा सञ्चािन गना िाञ्छनीय भएकािे 
स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ तथा पाणिनी 
गाउँपालिकाको प्रिासकीय कायाविलि लनयलमत गने ऐन, २०७५ को 
दफा ४ तथा पाणिनी गाउँपालिकाको णिक्षा ऐन, २०७८ को दफा ५१  
बमोणजम पाणिनी गाउँपालिका, गाउँ कायापालिकािे यो कायाविलि 
स्िीकृत गरी पाणिनी गाउँपालिकालभत्र िागू हनुे गरी यो कायाविलि बनाइ  
जारी गरेको छ ।  

१. सणङ्खक्षप्त नाम र प्रारभभ 

१. यस कायाविलिको नाम “पाणिनी गाउँपालिकाका 
विद्याियमा ररक्त हनु े णिक्षक, कमाचारी पदपूलताको िालग 
एकीकृत परीक्षा प्रिािीबाट णिक्षक, कमाचारी बैङ्क तयार 
गने कायााविलि, २०८१” रहेको छ । 

२. यो कायाविलि पाणिनी गाउँपालिकाको गाउँ 
कायापालिकाबाट स्िीकृत भएपश्चात गाउँपालिका के्षत्रभर 

िागू हनुेछ । 
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२. पररभाषा 
   विषय िा प्रसङ्गिे अको अथा निागेमा यस कायाविलिमााः  

३. “गाउँपालिका” भन्नािे पाणिनी गाउँपालिकािाई सभझन ु
पदाछ। 

४. “गाउँ कायापालिका” भन्नािे पाणिनी गाउँपालिकाको गाउँ 
कायापालिकािाई सभझन ुपछा । 

५. “कायाािय” भन्नािे पाणिनी गाउँ कायापालिकाको 
कायााियिाई सभझन ुपछा । 

६. “णिक्षा िाखा” भन्नािे गाउँपालिकाको णिक्षा, यिुा तथा 
खेिकुद िाखािाई सभझन ुपदाछ। 

७. “विद्यािय” भन्नािे नेपाि सरकारबाट लनयलमत रूपमा 
अनदुान पाउने गरी अनमुलत िा स्िीकृलत प्राप्त पाणिनी 
गाउँपालिकाक्षते्रलभत्रको सामदुावयक विद्याियिाई सभझन ु
पदाछ । 

८. “णिक्षक सेिा आयोग” भन्नािे सङ्घीय काननु अनसुार 
गठित णिक्षक सेिा आयोग सभझन ु पछा । यो िब्दिे 
प्रादेणिक स्तरमा णिक्षक सेिा आयोग गिन भएमा सो 
आयोगिाई समेत जनाउने छ ।  

९. “प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत” भन्नािे गाउँपालिकाको 
प्रिासकीय प्रमखुका रूपमा कायासञ्चािन गने णजभमेिारी 
पाएको व्यणक्त सभझन ुपदाछ । 
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१०. "णिक्षा अलिकृत" भन्नािे गाउँपालिकाको णिक्षा, यिुा 
तथा खेिकूद िाखाको िाखा प्रमखुको रूपमा कायारत 
कमाचारी सभझन ुपछा । 

११. “णिक्षा सलमलत” भन्नािे पाणिनी गाउँपालिकाको गाउँ 
णिक्षा सलमलत सभझन ुपदाछ । 

३. विषय वििषेज्ञसभबन्िी व्यिस्था 
१२. कायााियिे अस्थायी करारमा णिक्षक छनोटको 

प्रयोजनाथा सभबणन्ित तह र विषयका िालग कायाािय र 
सभबणन्ित लनकायमा तोवकएको अिलिका िालग सूचीकृत 
गरेका विषय वििेषज्ञहरू णिक्षक तथा कमाचारी 
पदपूलताको िालग आिश्यक विषय वििेषज्ञको रूपमा 
रहनेछन ्।   

१३. माध्यलमक तथा साविक उच्च माध्यलमक तहमा िेखा 
विषयको  णिक्षकको रूपमा स्थायी िा अस्थायी पदमा 
लनयणुक्त भइ कायारत णिक्षकहरू विद्यािय सहायक 
कमाचारी (िेखापाि) छनोटको िालग आिश्यक विषय 
वििेषज्ञको रूपमा रहनछेन ्।   

१४. प्राथलमक तह (आिारभतू तह १-५) को िालग 
कायााियको सूचीमा समािेि विषय वििेषज्ञहरू बाि 
विकास सहजकताा छनोटको िालग आिश्यक विषय 
वििेषज्ञको रूपमा रहनछेन ्। 
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१५. कायााियमा सूचीकृत भएका विषय वििेषज्ञहरू पयााप्त 
नभएमा अन्य स्थानीय तहबाट व्यिस्थापन गना 
सवकनछे।  

४. णिक्षक, कमाचारी छनोट, व्यिस्थापन तथा लसफाररस सलमलतसभबन्िी 
व्यिस्था   

१६. करार सूची तयार गना णिक्षक तथा कमाचारीको परीक्षा 
सञ्चािनको िालग व्यिस्थापकीय काया गना देहायको 
णिक्षक, कमाचारी छनोट व्यिस्थापन तथा लसफाररस 
सलमलत रहनेछ। 

क. प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत -  संयोजक 

ख. सभबणन्ित पद, तहको परीक्षा सञ्चािनको 
िालग णिक्षक, कमाचारी छनोट, व्यिस्थापन 

तथा लसफाररस सलमलतिे छनोट गरेका 
गाउँपालिका अन्तगातका विद्याियका विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलत अध्यक्षमध्ये १ जना र 
प्रिानाध्यापकमध्ये १ जना गरी  २ जना 

      - सदस्य  

ग. णिक्षा अलिकृत    - सदस्य-सणचि                                                      
  

१७. विद्यािय व्यिस्थापन सलमलत अध्यक्ष १ जना र 
प्रिानाध्यापक १ जना छनोट गदाा आिारभतू तह (१-८) 
र माध्यलमक तह (९-१० तथा ११-१२) सञ्चालित 
विद्यािय अनसुार छनोट गनुापनेछ । बाि विकास 
सहजकतााको िालग आिारभतू तह र विद्यािय सहायक 
कमाचारीको िालग माध्यलमक तह सञ्चालित विद्यािय 
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मध्येबाट छनोट गनुापनेछ । यसरी गिन हनु े सलमलत 
जनु विज्ञापन नं. को िालग छनोट हनु्छन सोही 
विज्ञापनको काया सभपन्न गराउदाको अिलिको िालग मात्र 
सलमलतमा रहनेछन।् 

१८. गठित सलमलतका काम, कताव्य र अलिकार देहायका 
हनुेछन ्।   

क. सभबणन्ित पद, तह र विषयको िालग आिश्यक प्रश्न 
पत्रहरू प्रहरी चौकीमा आिश्यक सङ्ख्यामा तयार 
भए नभएको यवकन गने, प्रश्नपत्र नभएको भएमा 
सोको तयारी गने  । 

ख. सभबणन्ित पद, तह र विषयको िालग तोवकएको 
पाठ्यिम अनसुार पवहिो चरि (िस्तगुत परीक्षा) 
को परीक्षा सञ्चािन, परीक्षि गरी पवहिो चरिको 
परीक्षाको नलतजा सािाजलनक गने ।  

ग. पवहिो चरिमा उत्तीिा भएका उभमेदिारको विषयगत 
परीक्षा सञ्चािन, उत्तरपणुस्तका परीक्षिको काया गना 
सभबणन्ित पद, तह र विषयको िालग सूचीकृत भएका 
विषय वििेषज्ञ मध्येबाट आिश्यक पने सङ्ख्यामा 
गोिाप्रथाद्वारा विषय वििेषज्ञहरू छनोट गने । 
गोिाप्रथाबाट पवहिो पटक छनोट भएका विषय 
वििेषज्ञ उपणस्थत हनु नसक्ने भएमा सोको कारि 
खोिी िमिाः अको विषय वििेषज्ञ छनोटको प्रविया 
अगालड बढाउन ुपनेछ ।  
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र्. परीक्षा सञ्चािन, व्यिस्थापनको िालग आिश्यक 
लनरीक्षक, केद्राध्यक्ष िगायतको णजभमेिारीसवहतको 
जनिणक्त पररचािन गने ।  

ङ. उत्तर पणुस्तका कोलडङ्ग गने, गोिाप्रथाद्वारा छनोट 
भएका विषय वििेषज्ञमाफा त विषयगत परीक्षाका 
कापीहरू परीक्षि गराउन े तथा  लडकोलडङ्गको काया 
गरी विषयगत परीक्षाको नलतजा सािाजलनक गने ।   

च. पवहिो चरि (िस्तगुत परीक्षा) तथा दोस्रो चरि 
(विषयगत परीक्षा) को परीक्षामा सफि भएका 
उभमेदिारको अन्तिाताको सूचना सािाजलनक गने।  

छ. सभपूिा चरिमा सफि भएका उभमेदिारको अणन्तम 
नलतजा तयार गरी प्राथलमकतासवहत करार सूची 
सािाजलनक गना कायााियिाई लसफाररस गने ।  

ज. परीक्षा सञ्चािन तथा व्यिस्थापनको िालग आिश्यक 
जनिणक्त खटाउन सक्नेछ ।  

झ. सलमलतको बैिक आिश्यकतानसुार बस्न सक्नेछ ।  

ञ. परीक्षा सञ्चािनको िालग यस बाहेकका अन्य 
व्यिस्था सलमलतिे तय गरे बमोणजम हनुेछ ।   

५. पाठ्यिम तथा िैणक्षक योग्यतासभबन्िी व्यिस्था   

१९. णिक्षक छनोटको िालग लिइन ेपरीक्षाको पाठ्यिम तथा 
योग्यता णिक्षक सेिा आयोगिे लनिाारि गरे बमोणजम 
हनुेछ। 
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२०. बाि विकास सहजकताा छनोटको िालग यस कायाविलिको 
अनसूुची-१ बमोणजमको पाठ्यिम तथा न्यूनतम िैणक्षक 
योग्यता णिक्षािास्त्र सङ्कायमा  +2  िा सो सरह हनुेछ । 

२१. विद्यािय सहायक कमाचारी छनोटको िालग यस 
कायाविलिको अनसूुची-२ बमोणजमको पाठ्यिम तथा 
न्यूनतम िैणक्षक योग्यता व्यिस्थापन संकायमा +2  िा 
सो सरह हनुेछ ।  

६. अन्तिााताा सलमलतसभबन्िी व्यिस्था   

२२. णिक्षक, कमाचारी छनोटको िालग लिइने परीक्षाको 
अन्तिााताा सलमलत देहाय अनसुारको हनुेछ । 

क. प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत                -           संयोजक                                         

ख. सभबणन्ित पद, तह, विषयका वििषेज्ञ मध्येबाट 
णिक्षक, कमाचारी छनोट, व्यिस्थापन तथा लसफाररस 
सलमलतिे छनोट गरेका विषय वििषेज्ञ २ जना         
-    सदस्य 

ग. णिक्षा अलिकृत                                    - सदस्य सणचि                                                      

७. खिुा विज्ञापन तथा दरखास्त िलु्कसभबन्िी व्यिस्था     

२३. गाउँपालिका अन्तगातको विद्यािियमा ररक्त भएका तथा 
हनुे णिक्षक, विद्यािय सहायक कमाचारी, बाि विकास 
सहजकताा िगायतको योग्यतािमसवहत करार सूची 
तयार गनाको िालग एकमषु्ट १५ ठदने खिुा विज्ञापन 
कायााियबाट आह्वान गनुापनेछ । उक्त विज्ञापन 
कायााियको सूचना पाटी, कायााियको Website मा 



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  

 

 

9 

9 

सािाजलनक गने तथा स्थानीय रेलडयो तथा संचार 
माध्यमबाट प्रसारि गराउन ुपनेछ ।  

२४. कायााियबाट विज्ञापन गदाा पद, तह, विषय खिुाइ 
विज्ञापन गनुापनेछ । णिक्षकको पद, तह र विषय 
अनसुार एकीकृत विज्ञापन खिुाउन ु पनेछ । सभबणन्ित 
तह अनसुार अस्थायी दरबन्दीको करारमा िा राहत 
अनदुानको करारमा िा णिक्षि लसकाइ अनदुानको 
अस्थायी करारको िालग छुट्टाछुटै्ट विज्ञापन हनुे छैन ।   

२५. यसरी हनुे विज्ञापनमा यस गाउँपालिका अन्तगातका 
विद्याियमा यो कायाविलि प्रारभभ हनु ु अगािै स्िीकृत 
दरबन्दीको अस्थायी करारमा िा राहत अनदुान कोटाको 
अस्थायी करारमा िा णिक्षि लसकाइ अनदुानको अस्थायी 
करारमा तथा सभबणन्ित पदमा  लनयकु्त भई कायारत 
णिक्षक तथा कमाचारीिे आफू कायारत भएको णिक्षकको 
तह र विषयमा दरखास्त ठदन पाउने छैन ।  

२६. कायााियिे गाउँपालिकामा णिक्षक तथा कमाचारीको 
णिक्षक बैङ्क तथा प्राथलमकता तयार गरी राख्नको िालग 
विज्ञापन गदाा देहायका तह र पदको िालग देहायको 
िलु्क तोकी विज्ञापन गनुापनेछ । तोवकएको िलु्क 
कायााियको राजश्व इकाईमा नगदै बझुाइ प्राप्त गरेको 
रलसद दरखास्त फाराम साथ संिग्न गनुापनेछ।   

पद तथा तह  प्रलत 
उभमेदिार 
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िलु्क रू. 
बाि विकास सहजकताा ५००।-  

विद्यािय सहायक 
कमाचारी(िेखापाि) 

७००।-  

प्राथलमक तह (आिारभतू तह कक्षा 
१-५)को णिक्षक पद 

८००।-  

लनभन माध्यलमक तह (आिारभतू तह 
कक्षा ६-८)को णिक्षक पद 

९००।-  

माध्यलमक तह (कक्षा ९-१०) को 
णिक्षक पद 

१०००।-  

८. उभमेदिारका दरखास्त फाराम रूज ुतथा परीक्षा तालिकासभबन्िी 
व्यिस्था  

२७. कायााियिे गरेको विज्ञापनमा पेस भएका उभमेदिारका 
दरखास्तका कागजात रूज ु गना देहायको दरखास्त 
फाराम मूल्याङ्कन सलमलत रहनेछ । 

क. णिक्षा अलिकृत - संयोजक                                                                      

ख. कायााियमा कायारत कणभतमा पाँचौ तहको स्थायी 
कमाचारीहरू मध्येबाट प्रमखु प्रिासकीय अलिकृतिे 
तोकेको १ जना कमाचारी                       
- सदस्य 

ग. प्रा.स. णिक्षा                -    सदस्य-सणचि                                    
              

२८. विज्ञापन अिलिमा प्राप्त भएका दरखास्त फाराम रूज ुगरी 
स्िीकृत भएका दरखास्त फारामका उभमेदिारको नाम 
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नामेिी वििरि तयार गरी उक्त वििरिसवहत परीक्षाको 
लमलत, समय र स्थान प्रकािन गनुापनेछ ।  

९. प्रश्न पत्र तयारी  र परीक्षा सञ्चािनसभबन्िी व्यिस्था    

२९. विज्ञापन भएका पदको िालग लिइने परीक्षाको िालग 
आिश्यक पने प्रश्नहरू तोवकएको पाठ्यिम बमोणजम 
कायााियिे यो कायाविलि प्रारभभ हनु ु अगािै तयार गरी 
प्रहरी चौकीमा राणखएका प्रश्न मध्ये गोिाप्रथाबाट छनोट 
हनुे प्रश्न सेट िा योग्यता पूगेको विषय वििेषज्ञद्वारा तयार 
गरी बने्न सेट िा अन्य कुनै स्थानीय तहबाट सहयोग 
लिइ प्राप्त हनुे प्रश्न सेट मध्येबाट प्रश्नपत्रको सेट तयार 
गनुापनेछ । 

३०. कायााियिे यस यो कायाविलि प्रारभभ हनु ु अगािै तयार 
गरी प्रहरी चौकीमा राणखएका प्रश्न पत्रहरू सवकएमा िा 
आिश्यक परेमा तोवकएको पाठ्यिममा आिाररत रहेर 
पूनाः प्रश्न पत्र बनाउन सक्नेछ । यसरी तयार भएका 
प्रश्न सेट सरुणक्षत स्थानमा फरक फरक खाममा पूिा  
सेट तयार गरी बन्दी खाममा राख्न ुपनेछ ।  

३१. अग्रीम तयार भएको प्रश्नपत्रको सेट लसिबन्दी खाममा 
हनुपुनेछ, जनु परीक्षा सञ्चािन हनुे ठदन णिक्षक, 
कमाचारी छनोट, व्यिस्थापन तथा लसफाररस सलमलतको 
रोहिरमा बन्दी खाम खोिी प्रश्नपत्र फोटोकपी गरी 
परीक्षा सञ्चािन गनुापनेछ । ` 

१०. उत्तीिा उभमेदिारको करार सूची लनिाारि र अिलिसभबन्िी व्यिस्था   



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  

 

 

12 

12 

३२. तोवकएको पाठ्यिमको आिारमा परीक्षा सञ्चािन भए 
पलछ परीक्षाका सभपूिा चरिबाट प्राप्त गरेको प्राप्ताङ्कको 
आिारमा योग्यतािमसवहतको करार सूची प्रकािन 
गनुापनेछ । 

३३. योग्यतािमसवहतको करार सूची प्रकािन गदाा सभबणन्ित 
पद, तह तथा विषय अनसुार प्रकािन गनुापनेछ। णिक्षक 
पदको िालग प्रकािन गरीएको करार सूची सबै 
वकलसमका दरबन्दी तथा पदको (स्िीकृत दरबन्दीको 
अस्थायी करार, राहत अनदुानको कोटाको अस्थायी 
करार, णिक्षि लसकाइ अनदुान कोटाको अस्थायी करार 
िा अन्य समेतको)  िालग एकीकृत रूपमा रहनेछ ।  

३४. करार सूचीमा कायम भएका उभमेदिारको अिलि अणन्तम 
नलतजा प्रकािन भएको लमलतिे १ िषा सभमको िालग 
हनुेछ । करार सूचीमा रहेको १ िषा अिलिलभत्र कुनै 
पलन विद्याियमा लनयणुक्त नलिएका उभमेदिारको 
प्राथलमकता िम तथा करार सूची स्ित: रद्ध हनुछे ।  

३५. करार सूचीमा समािेि उभमेदिारको करार सूचीमा रहेको  
अिलिलभत्र णिक्षक पदको िालग तोवकएको उमेर पूरा 
भएमा उक्त ठदनबाट सो वकलसमका उभमेदिारको नाम 
करार सूचीबाट स्ित: हट्नछे ।   

३६. एक िषाको अिलिमा करार सूचीमा रहेका 
उभमेदिारहरूको सङ्ख्या विद्याियमा लनयकु्त गना अपगु 
भएमा िा करार सूचीमा रहेका उभमेदिार लनयणुक्तको 
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िालग सभपका मा नआएमा िा लनयणुक्तको िालग इच्छुक 
नभएमा जनु तह र विषय र पदको िालग अपगु हनु्छ 
सोको पदको मात्र पनुाः विज्ञापन गना सवकनेछ ।  

११. विद्याियिे प्रकािन गने विज्ञापन, सूचना तथा पदपूलतासभबन्िी 
व्यिस्थााः   

३७. विद्याियमा ररक्त भएका र हनुे णिक्षक पदमा पदपूलताको 
िालग विद्याियिे सरुिाद्वारा िा विज्ञापनद्वारा पदपूलता गने 
हो सोको यवकन गरी विद्याियिे पदपूलताको प्रविया 
अगालड िढाउनपुनेछ। ररक्त पदमा सरुिा गना लमल्ने िा 
नलमल्ने यवकन गरेर मात्र गनुापनेछ ।  

३८. विद्याियिे विज्ञापनद्वारा पदपूलता गने भएमा १५ ठदनको 
विज्ञापनको सूचना आह्वान गनुापनेछ । यस विज्ञापनमा 
दरखास्तको िालग िलु्क लिन पाइन े छैन । यस 
वकलसमको प्रकाणित विज्ञापनको सूचना णिक्षक सेिा 
आयोगिे प्रकाणित गरेको करार सूचीको उभमेदिारहरू र 
गाउँपालिकाको कायााियिे प्रकाणित गरेको योग्यता 
िमसवहतको करार सूचीमा रहेका उभमेदिारहरूको िालग 
मात्र हनुेछ । विज्ञापनको अिलिमा णिक्षक सेिा 
आयोगिे प्रकाणित गरेको करार सूचीको उभमेदिारहरू 
सभपका मा आएमा ती उभमेदिार मध्ये पवहिो 
योग्यतािममा रहेको उभमेदिारिाई णिक्षा लनयमाििी 
(संिोिन सवहत), २०५९ बमोणजम उक्त ररक्त पदमा 
लनयणुक्त गनुापनेछ ।  
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३९. विज्ञापनको अिलिमा णिक्षक सेिा आयोगिे प्रकाणित 
गरेको करार सूचीको कुनै पलन उभमेदिार सभपका मा 
नआएमा गाउँपालिकाको कायााियिे प्रकािन गरेको 
सभबणन्ित तह, विषय र पदको िालग 
योग्यतािमसवहतको करार सूचीमा समािेि रहेका 
इच्छुक उभमेदिारहरिे पेस गरेको लनिेदनका आिारमा 
लनजहरूको करार सूचीको योग्यतािमको यवकन गरी 
पवहिो योग्यतािममा रहेको उभमेदिारिाई ररक्त पदमा 
करारमा लनयकु्त गनुापनेछ । 

४०. विद्याियिे गने विज्ञापनको सूचना विद्याियको 
सूचनापाटीमा टाँस्ने, विद्याियको फेसबकु िा फेसबकु 
पेजमा राख्न,े सभबणन्ित िडा कायाािय, गाउँ 
कायापालिकाको कायाािय र णिक्षा विकास तथा समन्िय 
इकाइमा टाँस्न ुपनेछ । 

४१. विद्यािय सहायक कमाचारी र बाि विकास सहजकतााको 
िालग विद्याियिे गाउँपालिकाको कायााियिे प्रकािन 
गरेको सभबणन्ित पदको िालग योग्यतािमसवहतको 
करार सूचीमा समािेि भएका इच्छुक उभमेदिारहरूिाइ 
लनिेदन पेस गना ७ ठदने सूचना आह्वान गनुापनेछ । उक्त 
सूचना सभबणन्ित विद्याियको सूचनापाटीमा टाँस्न,े 
विद्याियको फेसबकु िा फेसबकु पेजमा राख्न,े सभबणन्ित 
िडा कायाािय र गाउँ कायापालिकाको कायााियमा 
राख्नपुनेछ । उक्त प्रकािन गरेको सूचना बमोणजम 
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सभबणन्ित पदको करार सूचीमा समािेि भएका 
उभमेदिारबाट लनिेदन प्राप्त भएका उभमेदिार मध्ये 
लनजहरूको करार सूचीको योग्यतािमको यवकन गरी 
पवहिो योग्यतािममा रहेको उभमेदिारिाई ररक्त पदमा 
करारमा लनयकु्त गनुापनेछ । 

४२. ररक्त पदमा पदपूलता तथा लनयकु्त हनु ेणिक्षक, कमाचारीिे 
णिक्षा लनयमाििी,  २०५९(संिोिन सवहतको) को 
लनयम ९७ (६) बमोणजमको लनिेदन साथ विद्याियमा 
पेस गनुापनेछ ।  

४३. विद्याियिे यस कायाविलि बमोणजम करारमा णिक्षक, 
कमाचारी लनयकु्त गरेको जानकारी कायाािय, णिक्षा 
विकास तथा समन्िय इकाइ र सभबणन्ित लनकायमा 
लनयणुक्तको लमलतिे ७ ठदन लभत्र ठदनपुनेछ । 

४४. विद्याियिे करारमा लनयकु्त भएका णिक्षकहरूको णिक्षा 
लनयमाििी, २०५९(संिोिन सवहतको)को लनयम ९७ 

(८) िता कायाान्ियन गनुापने छ । यसरी करारको 
भयाद थप गदाा लनयकु्त भएको णिक्षकिे अध्यापन गरेको 
विषयको विद्याथीको उत्तीिा प्रलतित, लनजको लनयलमत 
काया सञ्चािन जस्ता विषयमा केणन्द्रत रहन ुपनेछ । यस 
वकलसकमो करार सभझौता यस कायाविलि बमोणजम लनयकु्त 
हनुे कमाचारीहरूको समेत गनुापनेछ ।   

१२. योग्यतािम सवहत प्राथलमकतामा परेका उभमेदिारको िालग िागू 
हनु ेसतासभबन्िी व्यिस्था  
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४५. णिक्षक पदको योग्यतािमसवहतको करार सूचीमा रहेका 
उभमेदिारहरूिे सभबणन्ित तह र विषयमा एक पटक 
भन्दा बढी लनयकु्त हनु पाउने छैनन,्  (एक पटक 
सभबणन्ित पद, तह र विषयको स्िीकृत दरबन्दीको 
अस्थायी करारमा लनयणुक्त लिएपलछ िा राहत अनदुान 
कोटाको अस्थायी करारमा लनयणुक्त लिएपलछ िा णिक्षि 
लसकाइ अनदुानको अस्थायी करारमा लनयणुक्त लिएपलछ 
सोही उभमेदिारिे अको  सोही पद, तह र विषयको 
दरबन्दी र कोटामा लनिेदन पेस गना पाउने छैन)। 
कायााियिे प्रकाणित गरेको योग्यतािमसवहतको करार 
सूचीमा रहेका उभमेदिारहरू तोवकएको अिलिमा 
सभबणन्ित पद, तह र विषयको िालग एक पटक मात्र 
लनयकु्त हनु लमल्नेछ।  

४६. करार सूचीमा रहेको उभमेदिारको िालग कुनै विद्याियिे 
णिक्षक, कमाचारीको पदपूलताको िालग प्रकािन गरेको 
सूचना बमोणजम लनयणुक्तका िालग लनिेदन पेस गरी पवहिो 
योग्यतािममा परेर लनयकु्त हनुे सलुनणश्चत भएका 
उभमेदिारहरूिे लनिेदन वफताा गरेमा िा लनयणुक्त नलिएमा 
त्यस्ता उभमेदिारको योग्यतािमसवहतको करार सूचीबाट 
स्ित: नाम हट्नेछ र त्यस्ता उभमेदिारिे अको पटक 
सोही वकलसमको सूचनामा लनिेदन पेस गना पाउने छैनन।्  

४७. करार सूचीमा रहेको उभमेदिारिे कुनै विद्याियको 
सभबणन्ित पद, तह र विषयमा लनयकु्त लिइ उक्त पद 
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छोडेमा िा राणजनामा ठदएमा त्यस्ता उभमेदिारिे अको 
पटक सोही पद, तह र विषयमा लनिेदन पेस गना पाउन े
छैन र लनजको योग्यतािमसवहतको करार सूचीबाट 
स्ित: नाम हट्नछे । 

४८. मालथ उणल्िणखत दफामा जनुसकैु कुरा िेणखएको भएता 
पलन कायााियिे प्रकािन गरेको करार सूचीको 
उभमेदिार  एक पटक लनयकु्त भएर णिक्षक सेिा 
आयोगबाट स्थायी पदपूलता हदुाँ विस्थावपत भएमा लनज 
उभमेदिारको करार सूचीको अिलि नसवकएको अिस्थामा 
पनुाः एक पटकको िालग सभबणन्ित उभमेदिारको 
योग्यतािमको करार सूचीको अिलि भरमा लनजिे 
विद्याियको सूचनामा लनयकु्त हनुको िालग लनिेदन पेस 
गना बािा पने छैन ।   

१३. परीक्षाथीहरू र परीक्षा सञ्चािक पदालिकारीहरूको िालग 
आचारसंवहता 

४९. परीक्षाथीहरूिे परीक्षा अििीभर मोबाइि फोन साथमा 
राख्न पाउने छैनन।् 

५०. परीक्षाको मयाादा उिङ्घन गने र आचारसंवहताको पािना 
नगने उभमेदिारको परीक्षा रद्ध गना सवकनेछ । 

५१.   परीक्षाको मयाादा उिङ्घन गने र आचारसंवहताको 
पािना नगने जनिणक्त, पदालिकारी, विषय वििषेज्ञिाई 
कायााियिे यस कायाविलि बमोणजम आगामी समयमा हनु े



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  

 

 

18 

18 

विज्ञापनमा परीक्षासभबन्िी कायाको िालग नखटाउने र 
विषय वििेषज्ञको सूचीबाट समेत हटाउन सक्नेछ ।  

५२. परीक्षा सञ्चािनको िममा णिक्षक, कमाचारी छनोट, 
व्यिस्थापन तथा लसफाररस सलमलतिे तोके बाहेकका 
व्यणक्त परीक्षासभबन्िी कायामा समािेि हनु पाउने छैनन ्
र यस बाहेकका अन्य आचारसंवहता णिक्षक, कमाचारी 
छनोट, व्यिस्थापन तथा लसफाररस सलमलतिे तोके 
बमोणजम हनुेछ। 

१४. सेिासवुििासभबन्िी व्यिस्था 
५३. यस कायाविलि बमोणजम पररक्षा सञ्चािन गदाा खवटन े

कमाचारी तथा प्रलतलनलिहरूिाई लनयमानसुार भत्ता, 
पारीश्रलमक भत्ता तथा यातयात बापत ्को खचा उपिव्ि 
गराउन सवकनेछ ।  

१५. बाणँझएमा अमान्य हनु े

५४. यस कायाविलिको कुनै व्यिस्था प्रचलित कानूनसगँ 
बाणँझएमा बाणँझएको हदसभम कायाविलिको व्यिस्था 
अमान्य हनुेछ। 

१६. वििषे व्यिस्था  

५५. कायााियिे प्रकािन गरेको योग्यतािमसवहतको करार 
सूचीमा उभमेदिार नभएमा, भएका उभमेदिार विद्याियमा 
ररक्त भएको पदमा लनयकु्त लिन इच्छुक नरहेमा, 
कायााियिे यस कायाविलि बमोणजम विज्ञापन गरी करार 
सूची पूनाः प्रकािन गना िेरै समय अिलि िाग्न ेदेणखएमा, 
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सभबणन्ित विद्याियिे कायााियबाट विज्ञापन अनमुलत 
लिइ णिक्षा लनयमाििी, २०५९ को लनयम ९७ को 
प्रविया बमोणजम पदपूलता गना सक्नेछन । 

५६. यो कायाविलि प्रारभभ हुँदाको बखत विद्याियिे पदपूलता 
गदाा सभबणन्ित पदमा िैकणल्पकमा परेका उभमेदिारको 
उक्त अिलिसभममा उक्त पदमा कायारतिे छोडेमा 
िैकणल्पक उभमेदिारिाई प्रचलित लनयमानसुार लनयणुक्त 
गना बािा पने छैन ।  

५७. विद्याियमा णिक्षा लनयमाििी, २०५९ को लनयम ९१ 
बमोणजम ररक्त पदमा मवहिा णिक्षक आिश्यक परेको 
अिस्थामा योग्यतािमसवहतको करार सूचीमा समािेि 
मवहिा उभमेदिार मध्येको पवहिो योग्यतािमको मवहिा 
उभमेदिारिे सो पदमा लनिेदन ठदनपुनेछ । त्यस्तो पदमा 
परुुष उभमेदिारको योग्यतािमसवहतको करार सूची 
समािेि हनुे छैन। 

५८. विद्याियमा ररक्त हनुे विद्यािय सहयोगी कमाचारी 
लनयणुक्तको िालग कायााियिे तोकेको आिार िा णिक्षा 
लनयमाििी,२०५९ को लनयम १४४ (ख) िे ठदएको 
अलिकार प्रयोग गरी विद्याियिे लनयकु्त गना सक्नछेन ।  

 

विविि 

 

५९. कायाविलिको व्या्यााः यस कायाविलिमा उणल्िणखत कुनै 
लबषयमा ठद्ववििा उत्पन्न भएमा िा अस्पष्टता रहेमा 
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त्यसको अणन्तम व्या्या गाउँ कायापालिकािे गनेछ । 
साथै यस कायाविलिमा उल्िेख भएको व्यिस्था यसै 
बमोणजम हनुेछ, उल्िेख नभएको व्यिस्था प्रचलित 
कानून बमोणजम हनुेछ । 

६०. कायाविलिको संिोिनाः यस कायाविलिका प्राििानहरूमा 
गाउँ कायापालिकािे आिश्यक संिोिन गना सक्नेछ। 

६१. कायाविलि खारेजीाः यो कायाविलि जारी भएको लमलत देणख 
“पाणिनी गाउँपालिकाका विद्याियमा ररक्त हनुे विद्यािय 
सहायक कमाचारी, बाि विकास सहजकताा तथा विद्यािय 
सहयोगी कमाचारी लनयणुक्तसभबन्िी कायाविलि, २०७८” 
स्ित: खारेजी हनुेछ ।  
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अनसूुची-१ 

दफा २० सँग सभबणन्ित 

 

विद्याियमा ररक्त हनेु बाि विकास सहजकतााको लनयणुक्तको िालग लिइने 
परीक्षाको पाठ्यिमाः- 

लिणखत परीक्षाको योजना (Written Examination Scheme) 

विषय के्षत्र पूिााङ्क उत्तीिााङ्क 
प्रश्न 

सङ्ख्या 

प्रलत 
प्रश्न 

अङ्कभार 

परीक्षा प्रिािी समय 

सामान्य परीक्षा 
(िस्तगुत/ 

(बहबैुकणल्पक 
प्रश्नहरू) = प्रथम 

चरि 

४० २० २० २ 
िस्तगुत/ 

बहिैुकणल्पक 

३० 
लमनेट 

विषयगत परीक्षा= 

ठद्वतीय चरि 
४० १६ ८ ५ 

विषयगत/ 
विश्लषेिात्मक 

१ र्ण्टा 
३० 
लमनेट 

 

अन्तिाातााको योजना(Interview Examination Scheme) 
१. िैणक्षक योग्यता  बापत ्५ अङ्क  

विद्यािय सहयोगी कमाचारी र बाि विकास सहजकतााको रूपमा 
सेिा प्रिेि गना तोवकएको न्यूनतम िैणक्षक योग्याताको प्रथम 
शे्रिी भएमा तीन र ठद्वतीय शे्रिी भए दईु अङ्क र सेिा प्रिेिको 
िालग तोवकएको िैणक्षक योग्यताभन्दा मालथल्िो िैणक्षक 
योग्यताको प्रथम शे्रिी भए दईु र ठद्वतीय शे्रिी भए एक अङ्क,  

२. अन्तिााताा  बापत ् १५ अङ्क ( व्यणक्तत्ि/आचरि - ३, 
विषयिस्तकुो ज्ञान - ९,  प्रस्ततुीकरि -३ ) 



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  

 

 

22 

22 

तर अन्तिाातााको अङ्क ठदँदा कुनै उभमेदिारिाई ३५ प्रलतितभन्दा कम 
र ७० प्रलतितभन्दा बढी ठदनपुने भएमा त्यस्तो नभबर ठदनपुने स्पष्ट 
कारि खिुाउन ुपनेछ। 

खण्ड - क.  िस्तगुत प्रश्नहरू (सामान्य ज्ञान) 
पूिााङ्क : ४०, उत्तीिााङ्काः २०, समयाः- ३० लमनटे 

 

ि.सं. विषयबस्त ुतथा क्षते्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 

एक 
प्रश्नको 
अङ्कभार 

१ 
नेपािको भगूोि (भौगोलिक विवििता, प्रदेि, 
णजल्िा, स्थानीय तह, ताि, नठद, वहमाि) 

२ २ 

२ नेपािको आिलुनक िैणक्षक इलतहास १ २ 

३ 
णिक्षाको अथा, पररभाषा, उदे्धश्यहरू र 

कायाहरू 
२ २ 

४ 
णिक्षा मनोविज्ञान: अथा, अििारिा, 

आिश्यकता र महत्ि 
२ २ 

५ 
मानि विकास: िवृद्ध र विकासको 

अििारिा, चरि र वििेषता 
२ २ 

६ 

 

पूिा बाल्यािस्था: पररचय, विकासात्मक 
काया, वििेषताहरू 

२ २ 

७ 
पाठ्यिमको पररचय, अििारिा र स्थानीय 

पाठ्यिम 
२ २ 

८ 

िैक्षणिक योजना: अथा र आिश्यकता, 
िावषाक कायायोजना, िावषाक िैणक्षक योजना, 

एकाई योजना र दैलनक पाि योजना 
२ २ 
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ि.सं. विषयबस्त ुतथा क्षते्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 

एक 
प्रश्नको 
अङ्कभार 

९ 
िैणक्षक सङ्गिन: कक्षा णिक्षि, बहकुक्षा 
णिक्षि, विषय णिक्षि, लमणश्रत णिक्षि 

२ २ 

१० 

नेपािको संवििान (णिक्षा सभबणन्ि 
व्यिस्था); णिक्षा ऐन, २०२८ (संिोिन 

सवहत); णिक्षा लनयमाििी, २०५९ (संिोिन 
सवहत), स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन 
२०७४ (णिक्षा सभबणन्ि व्यिस्था) 

३ २ 

  

विषयगत परीक्षाको पाठ्यिम          पूिााङ्काः-४०               
उत्तीिााङ्क:- १६                     समयाः- १ र्ण्टा ३० लमनटे 

खण्ड- क 

ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

१ 

िैक्षणिक योजनााः पररचय, आिश्यकता, 
लनमााि र प्रयोग (िावषाक काया तालिका, 

िावषाक िैणक्षक योजना, एकाइ योजना, दैलनक 
पाठ्योजना र दैलनक कायातालिका), कक्षाकोिा 

व्यिस्थापन (अििारिा र 
महत्ि,कक्षाकोिाको िातािरि र बसाइ 

व्यिस्थापन) 

१ िटा ५ 

२ 

िैक्षणिक व्यिस्थापनाः कक्षा णिक्षि, विषय 
णिक्षि र िहकुक्षा णिक्षि, कक्षा कोिामा 
विवििता व्यिस्थापन (भावषक, सामाणजक, 

लसकाइ क्षमता, बौवद्धक र िारीररक) 
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ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

३ 

िैणक्षक सामग्री र िैणक्षक सिुाराः िैणक्षक 
सामग्रीको प्रकार र लनमााि, प्राथलमक तहमा 
अध्यापन हनुे विषयहरूको विषयगत िैणक्षक 

सामग्री लनमााि र प्रयोग 

१ िटा ५ 

४ 

विद्यािय समदुाय सभबन्िाः विद्याियको 
विकासमा समदुायको सहभालगता र दावयत्ि, 

समदुायको विकासमा विद्याियको योगदान, 

विद्यािय र समदुाय बीच सभबन्ि 

५ 

व्यणक्तगत स्िच्छता तथा िातािरिीय 
सरसफाइाः व्यणक्तगत सरसफाइ, िातािरिीय 

सरसफाइ, फोहोर व्यिस्थापन 

१ िटा ५ 

६ 

प्राथलमक उपचाराः पररचय, महत्ि, पाररिाररक 
र सामदुावयक स्िास््य सेिा, र्र, विद्यािय र 
खेि मैदानमा हनुे दरु्ाटना, प्राथलमक उपचार 

तथा दरु्ाटनाबाट बच्ने उपायहरू 

७ 

पाठ्यिमाः अथा, पररभाषा, महत्त्ि, तत्त्िहरू, 

पाठ्यिम लनमाािका आिारहरू 

१ िटा ५ 

८ 

स्थानीय पाठ्यिमाः पररचय, महत्ि र 
विद्यािय तहमा स्थानीय पाठ्यिम सभिन्िमा 

भएको व्यिस्था 
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खण्ड- ख 

ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

९ 

बािमनोविज्ञानाः अथा, क्षेत्र, आिश्यकता र 
महत्ि 

१ िटा ५ 

१० 

मानि िृवद्ध र विकासाः िृवद्ध र विकासको 
अििारिा, मानि विकासका वििेषताहरू र 

मानि विकासका चरिहरू 

११ 

पूिा बाल्यािस्था: पररचय, विकासात्मक काया, 
वििेषताहरू, िारीररक र संिेगात्मक 

पररितान तथा प्रभाि, रुणचहरू, संकटहरू, पूिा-
िाल्यािस्थाका विद्याथीको सरुणक्षत विकासमा 

णिक्षक र अलभभािकको भलूमका 
१ िटा ५ 

१२ 

लसकाइ: अथा, स्िरुप र िैिीहरू, पररपक्िता 
र लसकाइ बीच अन्तरसभबन्ि, स्ि-प्रलतविभिन 
र लसकाइ, लसकाइमा स्थानान्तरि, स्मरि र 

विस्मरि, उत्प्ररेिा र लसकाइ 

१३ 

णिक्षि विलिको िगीकरि र प्रयोग, णिक्षक 
लनदेणिकासँग णिक्षि विलिको सभबन्ि 

१ िटा ५ 

१४ 

िैक्षणिक प्रविलिाः अथा, पररभाषा, महत्ि, 

ितामान अभ्यास, व्यिस्थापन र प्रयोग 

१५ 

परीक्षा र मूल्याङ्कनाः परीक्षाको अििारिा, 
उद्देश्य, प्रकारहरू, णिक्षक लनलमात परीक्षा र 
स्तरीकृत परीक्षा,मूल्याङ्कनको अििारिा, 

१ िटा ५ 
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ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

उद्देश्य, प्रकारहरू, मूल्याङ्ककनका सािनहरू र 
प्रयोग र प्राथलमक तहमा प्रयोग हनुे 
मूल्याङ्ककनका विलि तथा प्रवियाहरू 

१६ 

मूल्याङ्कनका अन्य सािनहरुाः अििोकन, 

शे्रिीमापन, रूज ुसूची, सणञ्चत अलभिेख, 

र्टनािृत अलभिेख र काया सञ्चवयका 

द्रष्टव्याः 
१. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) को िालग 

३० लमनेट समय लनिाारि गररएको छ। 

२. विषयगत परीक्षाको िालग १ र्ण्टा ३० लमनेट समय लनिाारि 
गररएको छ। 

३. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) का प्रश्नको 
गित उत्तर ठदएमा प्रत्येक गित उत्तर बापत ्२० प्रलतित अङ्क 
कट्टा गररनेछ तर उत्तर नठदएमा अङ्क कट्टा गररने छैन। 

४. यस पाठ्यिम अन्तगातका विषयमा जेसकैु िेणखएको भएतापलन 
पाठ्यिममा परेका कानून(ऐन, लनयम) तथा नीलतहरू परीक्षाको 
लमलतभन्दा ३ मवहना अगालड संिोिन भएका िा संिोिन भई 
हटाइएका िा थप गरी कायम रहेकािाई यस पाठ्यिममा 
परेको सभझन ुपदाछ।  

५. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) मा उत्तीिा 
गरेका उमेदिारहरूिाई मात्र विषयगत परीक्षामा सणभमलित 
गराइनेछ। 

६. यो पाठ्यिम कायाविलि स्िीकृत भएको लमलतदेणख िागूहनुेछ। 
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अनसूुची-२ 
दफा २१ सँग सभबणन्ित 

 

विद्याियमा ररक्त हनेु विद्यािय सहायक कमाचारी लनयणुक्तको िालग लिइने 
परीक्षाको पाठ्यिमाः- 

लिणखत परीक्षाको योजना (Written Examination Scheme) 

विषय क्षेत्र पूिााङ्क उत्तीिााङ्क 
प्रश्न 

सङ्ख्या 

प्रलत 
प्रश्न 

अङ्कभार 

परीक्षा 
प्रिािी 

समय 

सामान्य 
परीक्षा 

(िस्तगुत/ 
(बहबैुकणल्पक 
प्रश्नहरू) = 

प्रथम चरि 

४० २० २० २ 

िस्तगुत/ 
बहिैुकणल्प

क 

३० लमनेट 

विषयगत 
परीक्षा= ठद्वतीय 

चरि 
४० १६ ८ ५ 

विषयगत/ 
विश्लषेिात्म

क 

१ र्ण्टा 
३० लमनेट 

 

अन्तिााताा तथा कभ्यटुर सीप परीक्षि (Interview & computer skill 

examination scheme) 
१. िैणक्षक योग्यता बापत ्५ अङ्क  

विद्यािय सहायक कमाचारीको रूपमा सेिा प्रिेि गना तोवकएको 
न्यूनतम िैणक्षक योग्याताको प्रथम शे्रिी भएमा तीन र ठद्वतीय 
शे्रिी भए दईु अङ्क र सेिा प्रिेिको िालग तोवकएको िैणक्षक 
योग्यताभन्दा मालथल्िो िैणक्षक योग्यताको प्रथम शे्रिी भए दईु 
र ठद्वतीय शे्रिी भए एक अङ्क,  

२. अन्तिााताा बापत ्१५ अङ्क ( व्यणक्तत्ि/आचरि - ३, 
विषयिस्तकुो ज्ञान - ९,  प्रस्ततुीकरि – ३ ) 



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  
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तर अन्तिाातााको अङ्क ठदँदा कुनै उभमेदिारिाई ३५ 
प्रलतितभन्दा कम र ७० प्रलतितभन्दा बढी ठदनपुने भएमा 
त्यस्तो नभबर ठदनपुने स्पष्ट कारि खिुाउन ुपनेछ। 

३. कभ्यटुर सीप परीक्षि बापत ्१० अङ्क  

खण्ड – क.  िस्तगुत प्रश्नहरू (सामान्य ज्ञान)         पूिााङ्क : ४०, 
उत्तीिााङ्काः २०, समयाः- ३० लमनटे 

ि.सं. विषयबस्त ुतथा क्षेत्र प्रश्न सङ्ख्या 
एक प्रश्नको 
अङ्कभार 

१ 
नेपािको भगूोि (भौगोलिक विवििता, प्रदेि, 
णजल्िा, स्थानीय तह, ताि, नठद, वहमाि) 

२ २ 

२ नेपािको आिलुनक िैणक्षक इलतहास १ २ 

३ णिक्षाको अथा, पररभाषा, उद्धेश्यहरू र कायाहरू २ २ 

४ 
णिक्षा मनोविज्ञान: अथा, अििारिा, आिश्यकता र 

महत्ि 
२ २ 

५ 
मानि विकास: िवृद्ध र विकासको अििारिा, 

चरि र वििेषता 
२ २ 

६ 
पूिा बाल्यािस्था: पररचय, विकासात्मक काया, 

वििेषताहरू 
२ २ 

७ 
पाठ्यिमको पररचय, अििारिा र स्थानीय 

पाठ्यिम 
२ २ 

८ 

िैक्षणिक योजना: अथा र आिश्यकता, िावषाक 
कायायोजना, िावषाक िैणक्षक योजना, एकाई योजना 

र दैलनक पाि योजना 
२ २ 



खण्ड ८) अर्घाखघाँची, सघउन २२ गते, २०८१( सङं्ख ्यघ ५)  

 

 

29 

29 

ि.सं. विषयबस्त ुतथा क्षेत्र प्रश्न सङ्ख्या 
एक प्रश्नको 
अङ्कभार 

९ 
िैणक्षक सङ्गिन: कक्षा णिक्षि, बहकुक्षा णिक्षि, 

विषय णिक्षि, लमणश्रत णिक्षि 
२ २ 

१० 

नेपािको संवििान (णिक्षा सभबणन्ि व्यिस्था); 
णिक्षा ऐन, २०२८ (संिोिन सवहत); णिक्षा 

लनयमाििी, २०५९ (संिोिन सवहत), स्थानीय 
सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ (णिक्षा सभबणन्ि 

व्यिस्था) 

३ २ 

विषयगत परीक्षाको पाठ्यिम  पूिााङ्काः-४०               उत्तीिााङ्क:- 
१६                     समयाः- १ र्ण्टा ३० लमनटे 

खण्ड- क 

ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

१ 

िैक्षणिक योजनााः पररचय, आिश्यकता, लनमााि र 
प्रयोग (िावषाक काया तालिका, िावषाक िैणक्षक 

योजना, एकाइ योजना, दैलनक पाठ्योजना र दैलनक 
कायातालिका), कक्षाकोिा व्यिस्थापन (अििारिा 

र महत्ि,कक्षाकोिाको िातािरि र बसाइ 
व्यिस्थापन) १ िटा ५ 

२ 

िैक्षणिक व्यिस्थापनाः कक्षा णिक्षि, विषय णिक्षि 
र िहकुक्षा णिक्षि, कक्षा कोिामा विवििता 

व्यिस्थापन (भावषक, सामाणजक, लसकाइ क्षमता, 
बौवद्धक र िारीररक) 

३ 

िैणक्षक सामग्री र िैणक्षक सिुाराः िैणक्षक 
सामग्रीको प्रकार र लनमााि, प्राथलमक तहमा 

अध्यापन हनुे विषयहरूको विषयगत िैणक्षक सामग्री 
लनमााि र प्रयोग 

१ िटा ५ 

४ विद्यािय समदुाय सभबन्िाः विद्याियको विकासमा 
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ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र 
प्रश्न 

सङ्ख्या 
अङ्कभार 

समदुायको सहभालगता र दावयत्ि, समदुायको 
विकासमा विद्याियको योगदान, विद्यािय र समदुाय 

बीच सभबन्ि 

५ 

व्यणक्तगत स्िच्छता तथा िातािरिीय सरसफाइाः 
व्यणक्तगत सरसफाइ, िातािरिीय सरसफाइ, फोहोर 

व्यिस्थापन 

१ िटा ५ 

६ 

प्राथलमक उपचाराः पररचय, महत्ि, पाररिाररक र 
सामदुावयक स्िास््य सेिा, र्र, विद्यािय र खेि 
मैदानमा हनेु दरु्ाटना, प्राथलमक उपचार तथा 

दरु्ाटनाबाट बच्ने उपायहरू 

७ 

पाठ्यिमाः अथा, पररभाषा, महत्त्ि, तत्त्िहरू, 

पाठ्यिम लनमाािका आिारहरू 

१ िटा ५ 

८ 

स्थानीय पाठ्यिमाः पररचय, महत्ि र विद्यािय 
तहमा स्थानीय पाठ्यिम सभिन्िमा भएको 

व्यिस्था 

 

 

 

 

खण्ड- ख 

ि.सं. विषय बस्तकुो के्षत्र प्रश्न 
सङ्ख्या 

अङ्कभार 

९ पत्र व्यिहाराः पररचय, उद्धेश्य र णचिी/ पत्रका 
गिुहरू, णचिीका प्रकार(प्रयोग र प्राथलमकताको 
आिारमा) 

१ िटा ५ 
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१० दताा र चिानी 
सूचनााः पररपत्र, तोक आदेि 

११ अलभिेख व्यिस्थापनाः अलभिेखको पररचय, 
अलभिेखको उद्धेश्य र प्रकार 

१ िटा ५ 

१२ अलभिेख व्यिस्थापनमा आिलुनक प्रविलिको प्रयोग 

१३ वट्पिी िेखन, वट्पिी तयार पादाा ध्यान ठदनपुने 
कुराहरू 

१ िटा ५ 

१४ प्रलतिेदन िेखनाः- पररचय, तयार पादाा ध्यान 
ठदनपुने कुराहरू र प्रकार 

१५ फाईलिङाः पररचय, आिश्यकता विलि एिम ्
तररकाहरू 

१ िटा ५ 

१६ बैिक व्यिस्थापन तथा लनिाय अलभिेख 

 

कभ्यटुर सीप  परीक्षि योजना    

विषय पूिााङ्क 
परीक्षा 
प्रिािी 

विषयिस्त ुिीषाक अङ्क समय 

 

कभ्यटुर 
सीप  

परीक्षि 

 

१० 

 

प्रयोगात्मक 

Devanagari 

Typing 
२.५ अङ्क ५ लमनेट 

English Typing २.५ अङ्क ५ लमनेट 

Windows basic, 

word processing 

and electronic 

spreadsheet 

५ अङ्क ५ लमनेट 

 

Computer skill test Contents:- 

1. Windows basic and word processing  

 Starting and sutting down Windows 

 Creating, saving and opening documents 

 Searching files and folders 
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 Texst formatting (font, size, color, underline, italic, 

bold, etc.) 

 Inserting  header, footer, page number 

2. Electronic spreadsheet 

 Organization of electronix spreadsheet applications 

(Cells, Rows, columns, worksheet, workbook and 

workplace) 

 Formatting Rows, columns and sheets  

 

अङ्खग्रजेी िा देिाननगरी  Typing skill Test को िालग लनदेिनाः- 
१. देिानगरी Typing skill test को िालग ७५ िब्दहरूको 
एउटा Text ठदइनछे र देहाय अनसुार अङ्क प्रदान गररनेछ।  

ि.सं. िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट पाउने अङ्क 

१ २ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट बापत ् ०  अङ्क 

२ 
२ िा सो भन्दा बढी र ४  भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
०.५ अङ्क 

३ 
४ िा सो भन्दा बढी र ६ भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
१ अङ्क 

४ 
६ िा सो भन्दा बढी र ८ भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
१.५ अङ्क 

५ 
८ िा सो भन्दा बढी र १० भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
२ अङ्क 

६ १० िा सो भन्दा बढी िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट 
बापत ् ४ अङ्क 

२.५ अङ्क 

२.English typing skill test को िालग ९० िब्दहरूको 
एउटा Text ठदइनछे र देहाय अनसुार अङ्क प्रदान गररनेछ।  

ि.सं. िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट पाउने अङ्क 

१ ३ भन्दा कम िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट बापत ् ०  अङ्क 

२ 
३ िा सो भन्दा बढी र ६ भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
०.५ अङ्क 

३ ६ िा सो भन्दा बढी र ९ भन्दा कम िदु्ध १ अङ्क 
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ि.सं. िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट पाउने अङ्क 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्

४ 
९  िा सो भन्दा बढी र १२ भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
१.५ अङ्क 

५ 
१२ िा सो भन्दा बढी र १५ भन्दा कम िदु्ध 

िब्द प्रलत लमनेट बापत ्
२ अङ्क 

६ १५ िा सो भन्दा बढी िदु्ध िब्द प्रलत लमनेट 
बापत ् ४ अङ्क 

२.५ अङ्क 

 

३. अङ्खग्रजेी िा देिानगरी Typing  मा ठदइएको Text िाई आिार 
मानी टाइप गरेको Text  सँग लभडाई चेक गररनेछ । ठदइएको अङ्खग्रजेी 
िा देिानागरी Text मा उणल्िणखत स्थान बमोणजम परीक्षाथीहरूिे आफ्नो 
Text मा Punctuation टाइप नगरेको पाइएमा त्यसको िब्दमा गिना 
गररने छैन । तत्पश्चात लनभन Formula  प्रयोग गरी िदु्ध प्रलत लमनेट 

(Correct words/minute) लनकालिनछे ।  

 

Formula: 

िदु्ध िब्द प्रलत लमनटे (Correct words/minute) =  (total words typed 

– Wrong words)/5  

  

द्रष्टव्याः 
१. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) को िालग 

३० लमनेट समय लनिाारि गरीएको छ। 

२. विषयगत परीक्षाको िालग १ र्ण्टा ३० लमनेट समय लनिाारि 
गररएको छ। 

३. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) का प्रश्नको 
गित उत्तर ठदएमा प्रत्येक गित उत्तर बापत ्२० प्रलतित अङ्क 
कट्टा गररनेछ तर उत्तर नठदएमा अङ्क कट्टा गररने छैन। 
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४. यस पाठ्यिम अन्तगातका विषयमा जेसकैु िेणखएको भएतापलन 
पाठ्यिममा परेका कानून (ऐन, लनयम) तथा नीलतहरू 
परीक्षाको लमलत भन्दा ३ मवहना अगालड संिोिन भएका िा 
संिोिन भई हटाईएका िा थप गरी कायम रहेकािाई यस 
पाठ्यिममा परेको सभझन ुपदाछ।  

५. सामान्य परीक्षा (िस्तगुत/ (बहबैुकणल्पक प्रश्नहरू) मा उत्तीिा 
गरेका उमेदिारहरूिाई मात्र विषयगत परीक्षामा सणभमलित 
गराईनेछ। 

यो पाठ्यिम कायाविलि स्िीकृत भएको लमलतदेणख िागू हनुेछ। 

 

 

 

प्रमाणित लमलत:२०८१/०४/२२ 

 

आज्ञािे 

रोमनाथ न्यौपान े

प्रमखु प्रिासकीय अलिकृत 

 


